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社会人経験者（中途）採用の募集について 

 

採用情報 

この度は、独立行政法人自動車事故対策機構（ＮＡＳＶＡ
ナ ス バ

＝Ｎａｔｉｏｎａｌ Ａｇｅｎｃｙ ｆｏｒ Ａｕｔｏｍｏｔｉｖｅ 

Ｓａｆｅｔｙ ＆ Ｖｉｃｔｉｍｓ' Ａｉｄ）「社会人経験者（中途）採用」にご興味をお持ちいただき、ありがとうございます。 

 

 当機構は、「自動車事故被害者支援」と「自動車事故防止」を通じて、安全・安心・快適な社会づくりに貢献す

ることを使命として、国土交通省所管の独立行政法人として設立されました。 

自動車事故ゼロの社会の実現をめざし、その使命に積極的に取り組む意欲ある人材を広く募集します。 

 

◆募集要項 

■応募資格 以下の条件を全て満たすこと 

１．高等学校、高等専門学校若しくは４年制の大学を卒業した者又は 

大学院修了者 

２．社会人経験が概ね５年以上ある者 

３．普通自動車免許保有者 

４．６０歳未満の方（定年６０歳） 

５．以下のいずれかの資格を保有している者 

①産業カウンセラー 

②交通心理士 

③公認心理師 

④臨床心理士 

 

■職種の内容 ○被害者援護業務 

・自動車事故被害者及びその家族に対する経済的及び精神的支援 

○安全指導業務 

・事業用自動車の運行の安全を担う運行管理者等への講習の実施 

・事業用自動車の運転者等への適性診断及びその結果に対するアドバイスの実施 

・運送事業者への安全マネジメントコンサルティング等の実施 

○自動車アセスメント業務 

・自動車及びチャイルドシートの安全性能に関する評価の実施及びその結果の公表 

※採用後は、上記の他、総務、人事及び経理等の内部管理業務も含め、幅広い業務に

従事していただきます。 

※その他、事業内容の詳細は、ホームページ 

（ https://www.nasva.go.jp/index.html ）を参照してください。 

 

■募集人員 １０名程度 

■採用予定日 随時（応相談） 

https://www.nasva.go.jp/index.html
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■勤務地 全国各地の当機構支所（５０支所）及び本部（東京都）  

※採用時は、希望するエリアの主管支所管内勤務とします。 

その後は、昇任等のタイミングで本部又は他主管支所管内へ異動の場合がありま

す。 

 

■応募受付期間 ３月２４日（火）～  ※採用人数が充足次第終了 

■応募方法 以下の書類を当機構の採用専用アドレス（ saiyou@nasva.go.jp ）へ送付くださ

い。 

送付の際、件名を「ナスバ社会人経験者採用応募（氏名）」としてください。 

 

【第一次選考（書類選考）時 提出物】 

・エントリーシート（当機構指定様式・写真付き） 

※エントリーシートは機構ホームページ

（ https://www.nasva.go.jp/saiyou/index.html ）よりダウンロードし

てください。 

【第二次選考（一次面接）時 提出物】 

・なし 

【第三次選考（役員面接）時 提出物】 

 ・履歴書１通（JIS規格・写真付） 

 ・志望理由書（A4 1枚程度・様式適宜） 

 ・職務経歴書 

・資格を保有していることの証明の写し 

（産業カウンセラー試験合格証書、交通心理士認定証、公認心理士登録証、臨床心理

士資格認定証） 

 

■選考方法 （１）第１次選考（書類選考） 

（２）第２次選考（一次面接：書類選考合格者のみ） 

①試験日：書類選考合格者に後日連絡 

②試験会場：オンライン（Zoom）面接 

（３）第３次選考（役員面接） 

①試験日：第２次選考合格者に後日連絡 

②試験会場：ナスバ本部（東京、墨田区錦糸３－２－１ アルカイースト１９階） 

 

■勤務条件 （１）給与等（令和８年４月実績） 

①初 任 給 

※社会人採用者については、職務経験等を考慮し、初任給を決定します。 

参考例：職務経歴１２年の場合：月額２８１，０００円（諸手当含まない） 

 

【新卒】大学（学部卒）： 月額２３１，５００円（別に地域手当あり) 

【新卒】大学院（修士課程修了）： 月額２３７，６００円（別に地域手当あり) 

 

mailto:saiyou@nasva.go.jp
https://www.nasva.go.jp/saiyou/index.html
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②諸 手 当：扶養手当、通勤手当、住居手当及び時間外勤務手当 等 

③賞   与：年２回（６月、１２月） 

④社会保険：健康保険、厚生年金、確定給付企業年金、雇用保険及び労災保険 

に加入 

⑤福利厚生：宿舎貸与制度あり 

 

（２）勤務時間・休日等 

①勤務時間  本   部 ９：００～１７：４５ 

地方機関 ８：３０～１７：１５ 

※勤務箇所によって異なる場合あり 

②休   日 

土曜日、日曜日、国民の祝日及び年末・年始（１２月２９日～１月３日） 

※地方機関（沖縄支所を除く）においては、第１、第３土曜日開業（土曜開業日の翌月曜日は休日） 

③年次有給休暇  １５日（４月期採用） 

翌年から２０日（次年へ繰越制度あり 最高４０日） 

④育児休業制度 有り 

 

■お問い合わせ先 〒130-0013 東京都墨田区錦糸３－２－１ アルカイースト１９階 

独立行政法人自動車事故対策機構 総務部人事グループ 採用担当 

ＴＥＬ ０３（５６０８）７５７８（直通）   ＦＡＸ ０３（５６０８）８６１０ 

e-mail：saiyou@nasva.go.jp  

 

 

（個人情報の取り扱いについて） 

当機構は、採用募集にご応募いただいた方のエントリーシートに記載されている個人情報は、当機構採用選考にのみ

利用させていただくものとし、それ以外の目的で利用したり、第三者に提供･開示したりすることは一切ありません。 

mailto:saiyou@nasva.go.jp

